COMMUNE DE VENDENHEIM

COMPTE-RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
du Lundi 14 juin 2021 a 18h30

L'an deux mille vingt et un, le quatorze juin & dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de la
Commune de Vendenheim était assemblé en séance, aprés convocation légale en date

du quatre juin deux mile vingt et un, sous la présidence de M. le Maire,
Philippe PFRIMMER.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les Conseillers Municipaux suivants

Pierre SCHWARTZ - Guy JUNG - Michel DENEUX — Cathie GNEITING - Jean-Pierre
LE LOUP - Valérie MUSSO - Philippe MEDER — Marie-Odile KRIEGEL - Monique SIFFERT
- Nathalie HALTER ~ Raymond FEUCHT- Christine HEPP - Christophe CHARLIER -
Sandrine KUNTZMANN - Christophe HAREAU — Marc KLUGHERTZ — Nathalie SPANO —

Cédric SCHAULY — Anne DEMELT - Thierry NOVAIS — Elisabeth HAMON — Lionel BRECKLE
— Muriel UGUET

Etaient Absents avec Procurations :

Claudine WEBER donne procuration a Philippe PFRIMMER
Veronique ESCHBACH donne procuration & Michel DENEUX
Caroline KIM donne procuration a Valérie MUSSO

Denis SCHAEFFER donne procuration & Pierre SCHWARTZ
Adrien ACQUAFRESCA donne procuration a Guy JUNG

Secrétaire de séance : Cathie GNEITING

En raison de la crise sanitaire, le Conseil Municipal a lieu en Salle Goetz au Diapason.

A 18h30, M. le Maire ouvre la séance et souhaite la bienvenue & M. Pascal SCHLICK, Chargé
de missions chez R-GDS, qui nous fera une présentation des compteurs communicants.

MM. Alain JUND et Eric FONTENI, de I'Eurométropole de Strasbourg, lui succéderont pour un
débat sur les Zones & Faibles Emissions (ZFE).

Il donne ensuite lecture des procurations et nomme Cathie GNEITING comme secrétaire de
séance.

4 Présentation R-GDS

M. SCHLICK presente le compteur communicant que propose R-GDS pour les usagers du
gaz. |l permet une meilleure maitrise des consommations d'énergie. En effet, les habitants
pourront disposer des consommations journaliéres via leur compte personnel et auront une
facture avec les frais réels et non plus une estimation comme auparavant.

Un concentrateur sera installé dans un batiment municipal. L'Eglise Catholique, 'Espace
Culturel et la Mairie sont les 3 lieux les plus appropriés pour cette installation. Des études
seront menées pour faire un choix final. Linstallation du dispositif se fera au premier
semestre 2022.

Pour fonctionner, le concentrateur sera branché sur I'installation électrique du batiment et
R-GDS participera aux frais d'électricité sous forme de redevance.



M. SCHWARTZ émet la remarque que la Mairie ne pourra peut-étre pas accueillir cette
installation en raison des travaux d'extension prévus.

En réponse a M. JUNG, M. SCHLICK précise que le concentrateur peut étre installé a
l'intérieur d'un batiment, des antennes filaires seront en extérieur.

M. JUNG s'interroge sur le fait que ce soient les usagers qui financent linstallation.
M. SCHLICK répond qu'il faut qu’il y ait un équilibre financier entre l'investissement et les
recettes.

En réponse a M. KLUGHERTZ, M. SCHLICK indique que les données seront uniqguement
fournies aux clients.

Chaque utilisateur peut consulter son suivi de consommation journalier ou choisir les
périodes qui l'intéressent.

Arrivée de Mme HAMON & 18h54
Arrivée de Mme HEPP a 18h55
Arrivée de M. SCHAULY a 19h04
Arrivée de Mme HALTER a 19h07

+ Présentation ZFE par 'EMS

Différentes phases se succéderont jusqu'en 2028 pour interdire progressivement les
véhicules Sans Vignette et ceux avec des vignettes 5,4,3 et 2.

La Zone a Faibles Emissions va concerner tous les habitants de 'Eurométropole car c’est
un enjeu de santé publique.

Différentes propositions de Mobilités sont mises en place ou seront mises en place pour
offrir aux usagers de multiples alternatives : ajouts d'arréts de trains en gare de
Vendehheim, nouvelles lignes de bus, transport a la demande avec le flex’hop, covoiturage,
véhicules partagés, aménagement de pistes cyclables, soutien des mobilites actives.

La ZFE va changer les déplacements dans le département.
M. le Maire propose de faire une réunion publique a I'automne, afin de donner la parole aux

Fédinois.

+ Approbation du compte-rendu de la séance du Conseil Municipal du 8 mars
2021

Le compte-rendu est approuvé a l'unanimité.



ADMINISTRATION GENERALE

1) Autorisation donnée a M. le Maire de signer I'avenant a la convention
« Actes » pour la dématérialisation des documents budgétaires

Dans le cadre du développement de 'administration numérique, I'Etat incite les collectivités a
transmettre les actes réglementaires soumis au contréle de légalité de maniére
demateérialisee. La ville de Vendenheim transmet d'ores et déja aux services préfectoraux les
delibérations du Conseil Municipal ainsi que les piéces des marchés publics.

Afin de poursuivre cette démarche, il est proposé d'étendre le champ des documents

transmissibles aux actes budgétaires (exemple : budgets primitifs et supplémentaires de la
Commune et du budget annexe « Lotissement »)

Pour cela, il convient d’autoriser M. le Maire a signer 'avenant dédié avec la Préfecture du
Bas-Rhin. D'une maniére plus générale, il est proposé au Conseil Municipal d'autoriser M. le
Maire & signer tout document (convention, avenant, etc.) a venir permettant d'étendre le
champ des documents transmissibles par voie dématérialisée auprés des services de I'Etat.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, et a 'unanimiteé,

CONSIDERANT l'intérét de poursuivre la dématérialisation des documents auprés des services
de |'Etat,

* Autorise M. le Maire & signer avec la Préfecture du Bas-Rhin 'avenant, en annexe,
relative a la transmission par voie dématérialisée des documents budgétaires,

* Autorise M. le Maire & signer tout document ou avenant a venir permettant d'étendre

le champ des documents transmissibles par voie dématérialisée auprés des services
de 'Etat.

2) Autorisation donnée & M. le Maire de signer la convention pour la mise en
place de compteurs de gaz communicants, avec R-GDS

Depuis plusieurs années, en particulier depuis la parution de la loi relative a la transition
energetique pour la croissance verte (17 aolt 2015) dans la droite ligne du Grenelle de
I'Environnement, les distributeurs de gaz naturel sont tenus de mettre en place des dispositifs
de comptage interopérables qui favorisent la participation active des consommateurs (apres
validation du dispositif par les ministres chargés de I'énergie et de la consommation). Ceci afin
de répondre aux attentes des abonnés et des fournisseurs et pour une plus grande fiabilité du
comptage des énergies.

Dans ce cadre, en tant que distributeur de gaz naturel, R-GDS, propose la mise en place de
compteurs de gaz communicants, chez tous ses clients.

Le principe de fonctionnement est le suivant : les relevés des nouveaux compteurs se feront
a distance par radio-transmission vers des concentrateurs implantés sur un ou plusieurs points
hauts de la Commune (fréquence utilisée : 169 MHz). Ces mémes concentrateurs

transmettront, une a deux fois par jour, par le biais d'un appel teléphonique GSM, les
informations au serveur de R-GDS.



Les avantages pour les clients sont les suivants :

» une facturation systématique sur index réel pour toutes les catégories de clients
(particuliers, professionnels, collectivités locales),

e une mise a disposition pour les consommateurs, sans surcolt, des données
quotidiennes de consommations sur le site internet de R-GDS,

e la maitrise de la consommation énergétique individuelle par une meilleure
connaissance des consommations pouvant étre inter-comparées par les clients sur
des périodes de référence.

D'un point de vue technique, la mise en ceuvre de ce nouveau service nécessite :

e Le remplacement ou I'appairage avec un module radio des compteurs présents chez
les clients. La transmission radio des index journaliers durera moins d’'une seconde. ||
est rappelé qu'il sera utilisé une basse fréquence de 169 MHz.

« L'installation sur des points hauts de concentrateurs (boitier de 40 x 30 x 20 cm)
associés a une ou plusieurs petites antennes (environ 2 metres) permettant la
communication des index de consommations gaz entre les compteurs des clients et le
systéme d'information de R-GDS.

= |a mise en place de nouveaux systémes d'information pour traiter et recevoir chaque
jour les index de consommation afin de les mettre a disposition des fournisseurs et des
clients en garantissant des délais courts et une haute performance de 'ensemble de la
chaine.

Concernant {'installation des concentrateurs sur les points hauts, R-GDS prendra en charge
I'intégralité des travaux d’aménagement des batiments concernés et versera une redevance
de 50 € par site équipé.

Le déploiement opérationnel prévisionnel, sur I'ensemble de la zone de distribution de
R-GDS, démarrera début 2023 et durera 3 ans.

Il est donc proposé, si ces dispositions recueillent votre agrément, d'adopter la
délibération suivante :

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimite,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et plus particulierement I'article L.2121-29,
VU le soutien de la Fédération Nationale des Collectivités Concédantes et Regies (FNCCR)
pour le déploiement des compteurs communicants et son encouragement pour que chaque

collectivité contribue a en faciliter la mise en ceuvre.

CONSIDERANT ['utilité de la mise en place des concentrateurs pour un meilleur relevé des
consommations de gaz et donc une meilleure facturation des utilisateurs.

e autorise R-GDS a installer les concentrateurs sur les batiments listés dans la
convention en annexe moyennant d'une redevance de 50 € HT par site équipe,

« approuve les termes de la convention a conclure avec R-GDS pour I'hébergement des
concentrateurs sur les batiments de la Commune,

+ autorise M. le Maire a signer ladite convention.



3) Autorisation donnée & M. le Maire pour déposer et signer le permis de
construire de I’école maternelle

Par suite des différentes opérations de constructions dans la Commune, les effectifs de 'école
maternelle sont en augmentation. Une ouverture de classe a eu lieu en septembre 2020 et les

projections laissent & penser qu'une nouvelle ouverture de classe pourrait intervenir a la
rentrée 2021.

L'ensemble des classes de I'école maternelle sont aujourd'hul utilisées, impliquant de trouver
de nouveaux espaces pour la création de locaux supplémentaires. Le 1% étage de |'école
(ancien logement aujourd'hui inoccupé) constitue une réserve pour des classes
supplementaires mais necessite des travaux importants pour permettre sa mise aux normes.
L'amenagement de |'étage permettrait la création de 2 salles de classes, d'une salle des
maitres, d'un bureau pour les ATSEM et de sanitaires.

Pour permettre ces aménagements, il s’avére nécessaire de démolir une grande partie du
plateau et de créer une lucarne en toiture.

Les travaux d’extension, de changement de destination, de modification de fagade et de toiture
dans un établissement recevant du public sont soumis & permis de construire.

Il est ainsi proposé au Conseil Municipal de délibérer pour autoriser M. le Maire ou son
représentant a signer et déposer le permis de construire li¢ a cette opération.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimiteé,
CONSIDERANT le projet d'aménagement du 1°" étage de I'école maternelle,

CONSIDERANT que les travaux d’extension, de changement de destination, de modification de

facade et de toiture dans un établissement recevant du public sont soumis a permis de
construire.

* Autorise M. le Maire ou son représentant & déposer et a signer toute déclaration ou

demande d'autorisation relative aux procédures d'urbanisme afférente a cette opération.

4) Autorisation donnée a M. le Maire pour déposer et signer une autorisation
d'urbanisme : Stade Waldeck — extension de la chaufferie

Dans le cadre du marché de performance énergétique, attribué a ES Service Energétique en
aolt 2020, il est prévu d'alimenter en chaleur les constructions du stade Waldeck par une
pompe a chaleur sur nappe.

En lien avec les objectifs du Plan Climat de 'Eurométropole, cela permettra de réduire les
emissions de CO2 et les consommations énergétiques de ces batiments communaux.

Ce projet implique une extension du local chaufferie pour intégrer I'ensemble des éléments
techniques nécessaires a sa mise en ceuvre.

La dimension prévisionnelle de cette extension est de 20 m2 de surface de plancher.

Tout projet induisant la création d’une surface de plancher ou une emprise au sol supérieure
a 5 m*> dun Equipement Recevant du Public (ERP) induit I'obtention préalable d'une

autorisation d’urbanisme : déclaration préalable et autorisation de travaux voire d’un permis
de construire.



Aussi, il y a lieu d’autoriser M. le Maire ou son représentant a déposer et a signer les
autorisations d’urbanisme nécessaires a I'extension du local chaufferie du stade Waldeck.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimite,

CONSIDERANT le projet d’extension du local chaufferie sur le site du stade Waldeck nécessaire
pour 'amélioration de la performance énergétique des constructions ;

CONSIDERANT tout projet induisant la création d’une surface de plancher ou une emprise au
sol supérieure a 5 m? est soumise a autorisation d’'urbanisme,

+ Autorise M. le Maire ou son représentant a déposer et a signer toute
déclaration ou demande d'autorisation relative aux procédures d’urbanisme
afférente a cette opération.

5) Renouvellement du contrat de concession portant délégation de la gestion de

’Accueil de Loisirs Sans Hébergement périscolaire et extrascolaire des
enfants de 3 a 11 ans

Par délibération du Conseil Municipal du 2 mai 2017, la Commune a confié la gestion de la
structure d’'Accueil de Loisirs Sans Hébergement périscolaire et extrascolaire des enfants de
3 a 11 ans de Vendenheim « la Buissonniére » a l'association OPAL pour une durée de trois
ans.

L'article 3 du contrat de concession prévoit la possibilité de le prolonger deux fois pour une
durée de 1 an.

Une premiére prolongation a été décidée par delibération du 14 septembre 2020.

Ce partenariat se déroulant bien, nous souhaitons le prolonger a nouveau d’un an.

Pour information :

En complément des aménagements déja mis en ceuvre pour accroitre les capacités d'accueil,
la Commune et 'OPAL projettent de créer un nouvel espace d’accueil au sein de I'Espace
Culturel « Le Diapason » sur le temps de la pause méridienne.

Cela permettrait d’accueillir 28 enfants supplémentaires afin de répondre aux demandes en
constante augmentation des familles Fedinoises.

La capacité totale d'accueil sera des lors de :

Hypothése A (sans accord de la DDCS concernant I'accueil des maternels)

30 materneils
Matin — —
42 élémentaires
i - 72 enfants
O {+ 24 enfants)
65 maternels
Midi
175 élémentaires
240 enfants
TOTA (+ 28 enfants)
85 maternels
Soir
98 élémentaires
163 enfants
ol {+ 33 enfants)




Hypotheése B (avec accord de la DDCS concernant I'accueil des maternels)

30 maternels
Matin ——
42 élémentaires
= 72 enfants
JEAL (+ 24 enfants)
80 maternels
Midi
160 élémentaires
B 240 enfants
TQIAL (+ 28 enfants)
65 maternels
Soir
98 élémentaires
163 enfants
Pl (+ 33 enfants)

Participation financiére de la Commune :

— 2007 2022 [
Septembre a 2018 2019 2020 2021 Janvier a ao(t
_decembre :
62. OOO € 188.202, 56 € 202.875 € 181.593,60 € 231.290 € 167.700 €

En vue de la prolongation du contrat, 'OPAL s’engage a respecter un codt horaire maximum
pour I'accueil des enfants de :

5,46 € TTC du 01/09/2021 au 31/08/2022.

Le montant prévisionnel de la participation de la Commune du 01/01/2022 au 31/08/2022
est de 167 700 €.

Il est proposé de prolonger le contrat de concession portant Délégation de Service Public relatif
a la gestion de la structure d'Accueil de Loisirs Sans Hébergement périscolaire et extrascolaire

de enfants de 3 & 11 ans pour une durée de un an, soit du 1 septembre 2021
au 31 aout 2022,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité,

VU le Code Genéral des Collectivités Territoriales, notamment les articles L1411-1 et suivants,
VU le Code de la Commande Publique, notamment P'article L3114-7,

VU le contrat de concession portant Délégation de Service Public relatif 4 la gestion de la

structure d'Accueil de Loisirs Sans Hébergement périscolaire et extrascolaire des enfants de
3 a 11 ans du 29 mai 2017,

« Décide de prolonger le contrat de concession portant Délegation de Service Public
relatif a la gestion de la structure d’Accueil de Loisirs Sans Hébergement périscolaire
et extrascolaire de enfants de 3 & 11 ans pour une durée de un an, soit du
1¢" septembre 2021 au 31 aodt 2022.

* Autorise M. le Maire a signer les documents relatifs a cette prolongation.



6) Autorisation donnée a M. le Maire pour signer une convention de partenariat
avec la SAS Pass Culture

Le Pass Culture est un dispositif mis en place par le ministere de la Culture, porté par la SAS
(Société par Actions Simplifiée) Pass Culture, créee a cet effet. Il se présente sous la forme
d’'une application mobile géolocalisée, qui répond aux pratiques sociales et de consommation
des nouvelles générations. Le dispositif a été amorce en juin 2019 et expérimenté
dans 14 départements et va désormais étre géneralisé sur tout le territoire national.

Doté d'un crédit de 300 euros pour tous les jeunes agés de 18 ans sans autre condition que
leur age et valable pendant deux ans, le Pass Culture est un outil visant a encourager les
jeunes a développer leur goGt pour la culture et diversifier leurs expériences artistiques ; c'est
autant un dispositif d'aide financiére qu’'un outil centralisant I'information artistique et culturelle
d’un territoire.

Sont éligibles au Pass Culture les visites de lieux culturels, les cours et ateliers, les places et
abonnements (spectacle, cinéma, festival), les achats de livres, DVD, disques, instruments de
musique, jeux vidéo, abonnements en ligne.

Chaque structure (collectivité ou entreprise) est libre d’adhérer au dispositif et de proposer
cette facilité aux jeunes.

Afin de pouvoir intégrer I'offre des établissements municipaux a I'offre du Pass Culture, il est
proposé d’autoriser la signature d’'une convention de partenariat avec la SAS Pass Culture.

Compte tenu de ces éléments d'information, je vous propose d'adopter la délibération
suivante.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Budget Primitif des exercices 2021 et suivants (crédits ouverts au 1% janvier dans la
limite des crédits votés I'année précédente conformément a l'article L.1612-1 du Code Geéneral
des Collectivités Territoriales) ;

VU le rapport de M. MEDER, Conseiller Délégué en charge de la Vie Culturelle ;

CONSIDERANT la volonté de la commune de Vendenheim d’encourager les jeunes a développer
leur goUt pour la culture et diversifier leurs expériences artistiques ;

CONSIDERANT l'intérét pour la commune de Vendenheim de participer au dispositif Pass
Culture porté par la SAS (Société par Actions Simplifiee) Pass Culture ;

CONSIDERANT le remboursement assuré par la SAS Pass Culture suite aux transactions
effectuées dans le cadre du dispositif ;

» Décide d'autoriser M. le Maire, ou son représentant, & signer une convention de
partenariat avec la SAS Pass Culture pour pouvoir intégrer I'offre des établissements
municipaux a 'offre du Pass Culture.



FINANCES

7) Budget supplémentaire

Le budget Primitif pour 2021 ayant été voté en décembre 2020, sans reprise anticipée des
reésultats, il convient de procéder a I'adoption d'un budget supplémentaire pour 2021.

Les résultats 2020 ont été approuvés lors de la séance du 8 mars 2021 avec le vote du Compte
Administratif. Le Conseil Municipal est donc appelé a délibérer sur I'intégration de ces résultats
par lintermeédiaire du présent Budget supplémentaire.

Cet acte budgétaire remplit donc deux fonctions :

» C'est d'abord un acte de report puisqu'il permet d'intégrer les résultats de 2020 degagés
par le Compte Administratif & 'exercice 2021 et les restes a réaliser en investissement ;

> C'est aussi un acte d'ajustement qui permet de corriger certaines prévisions budgétaires,
notamment suite a des notifications officielles.

1) La section de fonctionnement

1.1 Les recettes de fonctionnement

Du céte des recettes de fonctionnement, il est proposé de procéder aux ajustements suivants :

> Diminution de 40 000 € des produits des services (chapitre 70). Cette perte de recettes
est liee a la fermeture prolongée de I'Espace Culturel « Diapason » (chapitre 70)

» Augmentation de 130 000 € des recettes du chapitre 74 « Dotation et participations »
suite a plusieurs notifications officielles

o Remboursement par IlEMS de frais engagés par la Commune au titre du
déneigement ;

o Notification d'une subvention par la Collectivité européenne d'Alsace (ex
département du Bas-Rhin) pour le fonctionnement du Fédi-Centre :

o Notifications de I'Etat sur les compensations d’exonérations de taxes fonciéres
et d’habitation.

Enfin, il convient d'intégrer le report 2020 de fonctionnement d'un montant de 174 537,17 €
conformément a la délibération prise le 8 mars 2021 sur la reprise des résultats.

Ces différents éléments permettent de dégager des recettes de fonctionnement
supplémentaires de I'ordre de 264 573,17 €.

1.2 Les dépenses de fonctionnement

Du cété des dépenses de fonctionnement, les premiers mois d’exécution budgétaire
confirment les prévisions inscrites au moment du Budget Primitif.

Certains ajustements peuvent toutefois étre réalisés afin de faire coincider au mieux les
prévisions budgetaires et la réalité de 'exécution budgétaire.

» Compte tenu de la diminution des recettes de fonctionnement de 40 000 € pour
I'espace culturel « Diapason », les dépenses relatives a ce service sont également
revues a la baisse pour le méme montant (charges a caractére genéral, chapitre 011)



» |l apparait prudent de prévoir une augmentation de 50 000 € des charges de personnel
au chapitre 012 pour faire face a la mise en place des titres restaurants pour le
personnel et la volonté de la Commune de recruter un technicien pour renforcer les
services techniques.

» Du cété des atténuations de produits (chapitre 014), une prévision budgétaire de
150 000 € avait été inscrite au Budget Primitif pour faire face a la pénalité SRU pour
déficit de logements sociaux. Compte tenu des efforts de la Commune en faveur de la
construction de logements sociaux, la pénalité 2021 a eté revue fortement a la baisse
pour un montant de 31 800 €. |l est donc proposé de diminuer les crédits inscrits au
chapitre concerné pour un montant de 110 000 € et de conserver le reliquat pour faire
face aux autres dépenses de ce chapitre.

» Afin d’améliorer I'autofinancement de la section d'investissement, il est également
proposé d'inscrire 140 000 € au virement de section (chapitre 023) et participer ainsi
au financement des projets d'investissements.

Afin d’équilibrer les dépenses de fonctionnement avec l'augmentation des recettes de

264 537,17 €, il est proposé d'inscrire le reliquat au chapitre des « dépenses imprevues »
(022) pour un montant de 224 537,17 €.

2) La section d'investissement

2.1Les recettes d'investissement

Afin de financer les différents projets d'investissement, la Commune va s'appuyer sur les
importants reports accumulés a la fin de 'année 2020.

Ainsi, le report total en investissement est de 2 453 265,32 €, conformément a la déliberation
du 8 mars 2021 sur l'affectation des résultats :

- 153 265,32 € a l'article RO01,

- 2300 000,00 € a I'article 1068 (excédents de fonctionnement capitalises).
A coté de cela s’ajoute :

» 140 000 € supplémentaires suite au versement de la section de fonctionnement,
» 1405 681 € au titre des « restes a réaliser ».

Ainsi, le total général des recettes d’investissement inscrit au Budget supplémentaire
est de 3 998 946,32 €.

2.2 Les dépenses d'investissement

La nouvelle organisation budgétaire a démontré son intérét pour les services qui ont pu
travailler de maniére continue a la réalisation des projets portés par les élus.

Afin de poursuivre cette dynamique, il est proposé les modifications suivantes :

» Augmentation des crédits au chapitre 10 de 12 500 € pour rembourser des taxes
d’'urbanisme suite a une annulation de permis de construire ;

» Augmentation de 70 000 € des crédits au chapitre 204 pour accompagner la realisation
d’un projet de logements sociaux ;

» Augmentation de 20000 € des crédits liées aux immobilisations incorporelles
(chapitre 20) pour faire face, notamment, aux premiéres dépenses d'études liées ala
réalisation du projet d’extension de la mairie (programmiste, relevé topographique,
etc.) ;

» Augmentation de 2 224 432,93 € au chapitre 21 (immobilisations corporelles).



L'augmentation des crédits en section d'investissement s'inscrit dans la continuité des objectifs

fixés lors du vote du Budget Primitif et permettra la réalisation des projets suivants :

- La poursuite du programme 2021 de rénovation de I'éclairage public et de

enfouissement des réseaux aériens :

- Le début des travaux pour le marché giobal de performance énergétique (stade

Waldeck, les écoles, le périscolaire) :

- La renovation d'une partie de I'école maternelle afin de faire face aux nouvelles

inscriptions :

- Les travaux d’amélioration du stade Waldeck :
- Les travaux de rafraichissement de I'espace culturel « Le Diapason » pour améliorer

le confort du public (un marché public est en cours pour ce projet qui se réalisera sous
reserve de la réception d'offres conformes).

A ces depenses s'ajoutent 1 672 013,39 € au titre des « restes & réaliser » 2020.

L’ensemble de ces nouveaux projets atteint donc le montant de 3 998 946,32 € afin
d’étre en équilibre avec les recettes de la section d’investissement.

Le tableau ci-dessous expose de maniére synthétique, les différentes modifications
proposées pour le Budget supplémentaire 2021.

LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BS 2021 RECETTES DB FONCTIONNEMENT 8S 2021
Chap 011 |Charges a caractére général 40 000 € Chap 013  |Atténuation de charges
Chap 012 [Dépenses de personnel 50000 € Chap 70 {Produits services domaine & ventes 40 000 €
Chap 014 |Atténuation de prodults 110000 € Chap 73 |Impots et taxes
Chap 65 |Autres charges de gestion courante Chap 74 _ [Dotations, subventions et participat. 130000 € |
TOTAL des dépenses de gestion courante 100000 € Chap 75 [Autres produits de gestion courante
Chap 66 |Charges financléres TOTAL des recettes de gestion courante 90 000 €
Chap 67 _|Charges exceptionnelles Chap 76 |Produits financiers
Chap 022 |Dépenses imprévues 224 537,17 € Chap 77 |Produits exceptionnels —
TOTAL DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT 124 537,17 € TOTAL RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 90 000 €
Chap 023 [Virement de la section de fonct 140000 € i
Chap 042 [Opérations d'ordres Chap 042 |0Opérations d'ordres |
TOTAL des dépenses d'ordre de fonctionnement 140 000 € TOTAL RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT £
Déficlt de fonctionnement reporté de N-1 Excédent de fonctionnement reporté de N-1 174 537,17 €
RN =S TTITOTALS 126453717 €| 24

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimite,

VU le Debat d'Orientation Budgétaire et le Budget Primitif 2021,

VU la délibération du 8 mars 2021 sur I'affectation des résultats 2020,

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du 1¢" juin 2021,

* approuve le Budget supplémentaire 2021.

LA SECTION D'INVESTISSEMENT |
DEPENSES D'INVESTISSEMENT BS 2021 RECETTES D'INVESTISSEMENT BS 2021
Chap 10 [Dotations, fonds divers et réserves 12 500 € | Chap 10 |Dotatlons, fonds divers et réserves
Chap 16 |Remboursement capital de la dette Compte 1068 |Excédents fonct capitalisés 2300000 €
Chap 20 |Immobilisations incorporelles 20000 € Chap 13  [Subventions d'investissements regues|
Chap 204 [Subventions d'équipements versées 70000 € Chap 16  |Emprunts et dettes assimilées
Chap 21 |Immobilisations corporelles 2224 432,93 € Chap 23 [Immobllisations en cours
Chap 23 |[Immobilisations en cours =
RAR Restes a réaliser 1405681 ¢€
RAR Restes & réaliser 1672 013,39 € TOTAL RECETTES REELLES D'INVESTISSEMENT 3705 681 €
TOTAL DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT 3998 946,32 € Chap 021 |Virement de la section de fonct 140 000 €
Chap 040 [Opérations d'ordres Chap 040  [Opératlons d'ordres
Chap 041 |Opérations patrimoniales Chap 041 |Operations patrimoniales
TOTAL DEPENSES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT € TOTAL RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT 140000 €
Excédent d'Investissement reporté de N-1 153 265,32 €
' TOTAL R T T




8) Budget annexe supplémentaire — Lotissement « Le Muehlbaechel »

Comme pour le Budget principal, il convient d’adopter un Budget supplémentaire pour le
Lotissement « Le Muehlbaechel » afin d'intégrer les reports 2020 constatés lors du vote du
Compte Administratif.

Pour mémoire, le Compte Administratif 2020 avait permis de constater un résultat de
fonctionnement nul et un déficit d'investissement de 77 228,82 €.

Afin de permettre la poursuite des opérations d’acquisitions fonciéres permettant la réalisation
du Lotissement, il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir approuver les
modifications suivantes :

LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BS 2021 RECETTES DE FONCTIONNEMENT 8s 2021
Chap 011 |Charges a caractére général 77 228,82 £ Chap 013 |Atténuation de charges
_Chap 012 |Dépenses de personnel Chap 70 _|Produits services domaine & ventes
Chap 014 |Atténuation de produits Chap 73 |Impdts et taxes N
| _Chap65 |Autres charges de gestion courante Chap 74 |Dotations, subventions et participat. .
Chap 66 |Charges financiéres Chap 75  [Autres produits de gestion courante =
Chap 67 |Charges exceptionnelles Chap 77 _ |Produits exceptionnels
Chap 022 [Dépenses imprévues
TOTAL DEPENSES REELLES DE FONCTIONNEMENT|- 77 228,82 € TOTAL RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT L 1
Chap 023 |Virement de la section de fonct 125 000 €
Chap 042 |Opérations d'ordres 125 000 € Chap 042 |Opérations d'ordres 77 228,82 €
Chap 043 |Opé. d'ordres a 'intérieur de la section Chap 043 |Opé. d'ordres a l'intérieur de la section
TOTAL DEPENSES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT] . TOTAL RECETTES D'ORDRE DE FONCTIONNEMENT|- 77 228,82 €
Déficit de fonctlonnement reporté de N-1 Excédent de fonctionnement reporté de N-1 |
S TOTAL OTA 26,81 €
| LA SECTION D'INVESTISSEMENT
DEPENSES D'INVESTISSEMENT BS 2021 RECETTES D'INVESTISSEMENT BS 2021
Chap 10 _|Dotations et fonds divers Chap 10 |Dotations, fonds divers et réserves |
Chap 16 [Remboursement capital de la dette Compte 1068|Excédents de fonctionnement capitalisés
Chap 20 [Immobilisations incorporelles Chap 13 |Subventions d'investissements recues
Chap 21 |Immobilisations corporelles Chap 16 |Emprunts et dettes
Chap 022 |Dépenses imprévues Chap 21 |Immobilisations corporelles
Reste a réaliser N-1 Reste a réaliser N-1
TOTAL DEPENSES REELLES D'INVESTISSEMENT i TOTAL RECETTES REELLES D'INVESTISSEMENT €
Chap 040 |Opérations d'ordres 77 228,82 € | Chap 021 |Virement de la section de fonct 125 000,00 €
Chap 041 |Opérations patrimoniales _ Chap 040 [Opérations d'ordres 125 000,00 €
Chap 041 |Operations patrimoniales
TOTAL DEPENSES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT |- 77 228,82 € TOTAL RECETTES D'ORDRE D'INVESTISSEMENT R
Déficit d'investissement reporté de N-1 77 228,82 € Excédent d'Investissement reporté de N-1
5 OTA . 1 b Lt R

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimite,
VU le Débat d'Orientation Budgétaire et le Budget Primitif 2021,
VU la délibération du 8 mars 2021 sur I'affectation des résultats 2020,

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du 1°" juin 2021,

= approuve le Budget du Lotissement «le

Muehlbaechel »

supplémentaire 2021 annexe



9) Subventions complémentaires

La commune de Vendenheim a délibéré dés le 8 décembre 2020 pour attribuer les subventions
aux associations locales et permettre ainsi le versement dés le début de I'année 2021.

Cela a permis d’accompagner les associations, certaines étant en difficulté aprés la crise
sanitaire.

Toutefois, a cette date, toutes les demandes n’avaient pas encore été traitées et il convient

donc de delibérer a nouveau pour attribuer des subventions complémentaires selon la
repartition ci-dessous :

Association régionale d'aide aux handicapés moteurs (ARHAM) 600 €
Coopérative de I'école maternelle 1000 €
Coopérative de I'école élémentaire 3000 €
Groupement d'action social (GAS) 13725 €
Total article 6574 18 325 €

D’autres subventions sont a prévoir aux articles suivants :
» 3.500 € pour la Mission Locale (article 657358)
» 2.000 € pour le CCAS (a I'article 657362)

Apres echanges en séance, les élus ne souhaitent pas verser la subvention pour la Mission
Locale. En effet, suite au déménagement de la Mission Locale qui n’est plus sur Vendenheim,
son impact local est limité.

Ainsi, les credits dégagés seront réaffectés sur d’autres opérations a destination de l'insertion
professionnelle des jeunes Fédinois.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité,

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du 1¢" juin 2021,

CONSIDERANT [l'intérét de soutenir les différentes associations et organismes présentés ci-
dessus

* Approuve le versement des différentes subventions a I'article 6574 :
* Approuve le versement de la subvention au CCAS a l'article 657362 ;

* Precise que les credits sont prévus aux différents articles budgétaires.

10)Demande de fonds de concours a I'EMS pour la participation au financement
de la salle de spectacle

L'Eurométropole de Strasbourg propose, via un fonds de concours & la programmation de
spectacles, de participer au fonctionnement de plusieurs équipements culturels.

Ce fonds de concours est notamment conditionné par un nombre minimum de représentations
professionnelles.

Depuis 2003, I'Espace Culturel, devenu le Diapason, participe a I'effort d’actions culturelles a
I'echelle de I'Eurométropole, contribue au dynamisme du territoire et rentre dans les critéres
d'éligibilités qui permettent de bénéficier de cette aide.

11



Compte tenu de ces éléments d'information, je vous propose d'adopter la délibération
suivante,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, et a 'unanimité,
VU les articles L.5217-7 et L.5215-26 du Code général des collectivités territoriales permettant
a une métropole de financer le fonctionnement et la réalisation d’'un équipement par le

versement d'un fonds de concours aux communes membres ;

VU les statuts de 'Eurométropole de Strasbourg, notamment les dispositions incluant la
commune de Vendenheim comme 'une de ses communes membres ;

VU l'avis favorable de la Commission des Finances du 1°" juin 2021,

CONSIDERANT que la commune de Vendenheim possede la salle de spectacle
« LE DIAPASON » pour laquelle elle sollicite un fonds de concours auprés de 'Eurométropole ;

CONSIDERANT que le montant du fonds de concours demandé n'excéde pas la part du
financement, hors subventions, pris en charge par le bénéficiaire ;

» Sollicite un fonds de concours a 'Eurométropole de Strasbourg en vue de participer
au financement de la salle de spectacle « LE DIAPASON » a hauteur de 67 271 €.

= Autorise M. le Maire a signer tout acte afférant a cette demande.

11)Restructuration extension de la Mairie et aménagement des espaces
extérieurs : indemnités des membres du jury et pour les candidats non
retenus

Par délibération en date du 7 décembre 2020, le Conseil Municipal s'est engagé dans une
procédure de concours de maitrise d'ceuvre pour la restructuration-extension, amelioration
énergétique de la Mairie et 'aménagement des espaces exterieurs.

Le code des marchés publics prévoit la participation obligatoire de personnes qualifiées aux
procédures de marché de maitrise d’ceuvre.

Le jury s’est réuni une premiére fois le 23 février 2021 afin de présélectionner trois équipes
pluridisciplinaires dont les mandataires étaient Dominique COULON et associés, LUCQUET
Architectes et WEBER & KEILING Architectes.

Le jury est composé des membres de la CAO communale et de 3 membres extérieurs
(personnalités qualifiées) présents au titre de leur expertise dans les domaines de I'ingénierie,
I'architecture et 'aménagement urbain.

Les membres extérieurs du jury peuvent étre rémunérés. Le montant retenu pour
I'indemnisation de ces membres est de 350 € par personne et par jury.

Les 3 projets ont été rendus le 17 mai 2021 et seront soumis au jury de concours
le 17 juin 2021 qui désignera le lauréat du marché de maitrise d'osuvre.

Les deux équipes non retenues percevront une indemnité de 17 000 € sous réserve de la
conformité au programme des prestations remises.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, et a 'unanimite,

VU le Code de Marches Publics,



VU l'avis favorable de la Commission des Finances du 1¢" juin 2021,

» Décide le versement d’'une indemnité forfaitaire de 350 € par personne et par jury pour
les membres extérieurs (personnalités qualifiées),

* Autorise le versement d’'une indemnité de concours de 17 000 € aux candidats non
retenus, sous réserve de la validation de ces indemnités par le jury.

URBANISME

12)Acquisition par I'Eurométropole d'une parcelle sise rue de Lampertheim

Dans le cadre du réaménagement de la rue de Lampertheim a Vendenheim, 'Eurométropole
de Strasbourg a procédé a un élargissement de celle-ci pour la création de quatre places de

stationnement devant le commerce situé au rez-de-chaussée de I'immeuble situé au n°11 de
la méme rue.

Cet ameénagement a été réalisé sur la propriété du bailleur social OPHEA et en accord avec
celui-ci sur une emprise fonciére d'environ 0,60 are a détacher de la parcelle section 39 n°443.

Dans la mesure ou I'aménagement des places de stationnement est achevé, il appartient a
I'Eurométropole de Strasbourg d'acquérir cette emprise fonciére. Aprés réalisation du proces-
verbal d’'arpentage, I'emprise fonciére provisoirement cadastrée section 39 n° (2)/8 a eté
calculée & 0,57 are, pour un prix de 2 850 euros.

Il est demandé au Conseil Municipal de donner un avis sur cette acquisition.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et & I'unanimité,

CONFORMEMENT aux dispositions de l'article L 5211-57 du CGCT,

* Donne un avis favorable a I'acquisition par I'Eurométropole de Strasbourg de la
parcelle sise rue de Lampertheim & Vendenheim cadastrée section 39 numéro (2)/8
de 0,57 are issue de |a parcelle section 39 n°443 propriété de I'office public de 'habitat
de I'Eurométropole de Strasbourg moyennant le prix de cession fixé a 5 000 euros
I'are, soit un prix de vente total de deux mille huit cents cinquante euros (2 850 euros)

13)Lotissement communal le Muehlbaechel : saisine de la Préféte pour le
lancement d'une enquéte publique conjointe préalable a la Déclaration

d'Utilite Publique (DUP), a 'enquéte parcellaire et a la mise en compatibilité
du PLU

Par délibération du 8 mars 2021, le Conseil Municipal a autorisé M. le Maire a solliciter aupres
de la Préféte, I'ouverture d'une enquéte publique préalable a la Déclaration d'Utilité Publique
pour la mise en ceuvre d'un lotissement communal le Muehlbaechel.
Le périmétre de I'opération a également été arrété a cette occasion.

Apres échange avec la Préfecture, il s'avére nécessaire de compléter la délibération du 8 mars
2021.

En effet, la phase administrative de la DUP comprend 2 volets :



- La Déclaration d’Utilité Publique (DUP) du projet : I'arrété préfectoral déclarant
d'utilité publique le projet n'est pas un acte créateur de droits, il n'opére pas de transfert
de propriété et autorise seulement l'autorité expropriante a poursuivre la procédure
d’expropriation sans toutefois I'y contraindre ;

- La cessibilité des parcelles dont I'acquisition s’avére nécessaire en vue de la
réalisation du projet. L'arrété de cessibilité détermine les parcelles a exproprier ainsi
que lidentité de leurs propriétaires. Cet arrété constitue la base l|égale de
I'expropriation.

Par ailleurs, le Préfet ne peut déclarer d’utilité publique un projet que si celui-ci est compatible
avec les dispositions du Plan Local d'Urbanisme.

En cas d'incompatibilité, le projet pourra étre réalisé si 'on recourt & une proceédure speciale
— régie par le Code de I'Urbanisme — permettant simultanément de déclarer d'utilité publique
le projet et de mettre en compatibilité le PLU.

La Déclaration d'Utilité Publique, la cessibilité des parcelles et la mise en compatibilite du PLU
impliquent de mener des enquétes publiques.

Afin d’optimiser le calendrier, il est proposé de mener de maniére conjointe les enquétes
publiques nécessaires a la DUP, a la cessibilité des parcelles et la mise en compatibilité du
PLU.

La délibération du 8 mars 2021 autorise uniquement M. le Maire a solliciter auprés de
Mme la Préféte I'ouverture de I'enquéte publique préalable a la DUP.

En conséquence de ce qui précéde, il est demande au Conseil Municipal d'autoriser
également M. le Maire, ou son représentant, a solliciter aupres de Mme la Preféte I'ouverture
d'une enquéte publique préalable conjointe a la Déclaration d'Utilité Publique, 'enquéte
parcellaire et la mise en compatibilité du PLU.

Cette délibération compléte la délibération du 8 mars 2021.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, et a 'unanimite,

VU le Code de I'Urbanisme,

VU le Code de I'Expropriation pour cause d'utilité publique,

VU l'article L.2121-29 du Code Général des Collectivites Territoriales,
VU la délibération du 8 mars 2021,

VU le périmétre de la DUP et le plan parcellaire,

CONSIDERANT le souhait de la Municipalité de réaliser une enquéte publique préalable
conjointe ;

s Autorise M. le Maire, ou son représentant, a solliciter auprés de Mme la Préfete,
I'ouverture d'une enquéte publique préalable a :
- la Déclaration d'Utilité Publique,
- I'enquéte parcellaire,
- |la mise en compatibilité du PLU.



VOIRIE

14)Projets sur I'’espace public : Avis sur les ajustements du programme 2021

Par delibération en date du 29 janvier 2021, le Conseil de I'Eurométropole de Strasbourg avait
approuvé le programme 2021 des projets sur |'espace public dans son domaine de
compétence : voirie, signalisation, ouvrages d’art, eau et assainissement.

Cependant, pour certaines opérations, la concertation ou encore les études de détail ont
entraine la nécessité de modifier la conception initiale des projets et donc de changer les
élements de programme, le co(it d’objectif, les emprises...

Par ailleurs, d'autres opérations sont devenues prioritaires suite a la connaissance de
probléemes de sécurité, a la dégradation de I'état d’entretien des équipements, a I'obligation
d'accompagner des projets initiés par d’autres maitres d’ouvrage.

De ce fait, 'Eurometropole propose d'adopter plusieurs ajustements & ce programme, sans
modification des crédits globaux de paiement y afférents, car certaines opérations
initialement prévues ont été reportées ou méme annulées ou encore parce que le coCt
d’objectif d’autres opérations a été revu a la baisse.

De plus, des opérations nouvelles complétent le programme 2021, aprés I'augmentation pour
2021 du budget voirie voté lors du conseil du 25 Mars 2021. Ce renforcement de I'enveloppe

portant le budget voirie & 20 M€, permet I'intégration de plusieurs opérations d’'aménagements
cyclables.

Concernant Vendenheim, ci-dessous la liste des projets modifiés et nouveaux :

Cpieatian 2018ENSI997 PLUSIEES CEC e 1 [ Salle 4nades et b | | I
Site projet REAMENAGERENT [ A IREES DES COMMIMES EN LIE ; T ED 116 ARCOS (Eckwersheun | Vendeakeim)
Temiiern seaiche T  |Débw__ [Enrée conummne dEckwershein [Fin [Entrée comnnue de Vesrkeulieam
Ly Tanad Pron iignniid 300 000 € | | Exivmus Tablean | Ti [ive Tnew
TTC
[Poirie & dquipments | Coordination aufre projet | Voie de distribution | Féams Trx en profondeur Type Marche | MAPA 100 000 €
otal délibéré EMS 100 000 €
Chparaian 2021\'E§md;m VENDENHETL] I | | Etudes et travaux 1 [ ]
LIADGN CYCLANTE Y ; '8 ] (Plan Velo BALLAT

Site projet

Trgnpom  manehi Vi [Dedur [Limite ¢ ] =

|Giratoire EM61

Mi Toral Previsionnal 300000 € Juar T Esxleme Tablvau | THBAMA Tom Twen
—d

1T

| |

Amélioration qualité | Piste cvclable | Alilds

Trxen Rrofondenr

Total délibéré EMS

| Type Marche [ MAPA 300 000 €
300 000 €

Les montants délibérés sont établis en référence aux indices valeur juin 2021.

Dans le cadre des études et pour des raisons opérationnelles, il est prévu, dans certains cas,
des «groupements de commandes » entre 'Eurométropole de Strasbourg et la Ville de
Strasbourg (Coordonnateur Eurométropole de Strasbourg). Les modalités de fonctionnement

du groupement de commande ainsi que les projets concernés sont mentionnés dans la
convention.

Conformément a l'article L.5211-57 du Code Général des Collectivité Territoriales, il est
proposé au Conseil Municipal d'émettre un avis favorable aux ajustements du programme
2021 sur I'espace public concernant la commune de Vendenheim.

Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité,



VU l'article L. 5211-57 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU les ajustements du programme 2021 sur I'espace public concernant la commune de
Vendenheim :
- Reéaménagement de I'entrée de commune en lien avec le projet RD 226 ARCOS
(Eckwersheim — Vendenheim) ;
- Liaison cyclable Vendenheim-Berstett

» Emet un avis favorable aux ajustements du programme 2021 sur I'espace public
concernant la commune de Vendenheim tel que présenté ci-dessus.

RESSOURCES HUMAINES

15)Tableau des effectifs et recrutement

Conformement a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité sont créés par
I'organe délibérant.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

A la demande du Comptable Public assignataire, il apparait nécessaire de valider les effectifs
a hauteur des emplois budgétaires du tableau des effectifs de la commune de
Vendenheim. Aprés actualisation, le tableau des effectifs se présente comme suit.

GRADES OU EMPLOIS (1) CATEGORIES EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
@ EMPLOIS BUDGETAIRES (3) BUDGETAIRES
EMPLOIS EMPLOIS
PERMANENTS | PERMANENTS AGENTS | AGENTS NON

ATEMPS |ATEMPSNON| TOTAb | mTuiLaiRes | TiTuLaRes | TOTAL

COMPLET COMPLET
Directeur général des senices T 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
EMPLOIS FONCTIONNELS (a) Trl L] 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Attaché principal - A ~0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altaché A 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
Rédacteur principal de 1ére classe B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Rédacteur principal de 2eme classe B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Rédacteur B 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
Adjoint administratif principal de 1ére classe Cc 8,00 0,00 8,00 6,90 0,00 6,90
Adjoint administratif principal de 2éme C 3,00 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00
Adjoint administratif C 5,00 0,00 5,00 400 4 O_O(_) 4,00
FILIERE ADMINISTRATIVE (b) E 23,00 0,00 23,00 19,90 0,00 19,90
Ingénieur principal A 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Technicien principal de 1ére classe B 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Technicien principal de 2éme classe B 1,00 0,00 1,00 1,00 9,00 1,00
Technicien B 3,00 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00
Adjoint de maitrise principal Cc 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00
Adjoint technique principal de 1ére classe C 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00
Adjoint technique principal de 2éme classe C 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00
Adjoint technique C 12,00 0,73 12,73 6,00 5,73 11,73
FILIERE TECHNIQUE (c) :_; 30,00 0,73 [ 30,73 19,00 5,73 24,73
Agent spé. principal de 1ére classe des Cc 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
Agent spe. principal de 2éme classe des C 2,00 1,00 3,00 1,00 0,40 1,40
FILIERE MEDICO-SOCIALE(e) F 6,00 1,00 7,00 5,00 0,40 5,40
Adjoint du patrimoine principal 2éme classe G 400 | 0,00 4,00 2,50 0,00 | 25
Adjoint du patrimoine C 4,00 0,00 4,00 2,00 1,00 300
FILIERE CULTURELLE (h) s 8,00 0,00 8,00 4,50 1,00 | 550
Animateur principal 1ére classe B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Adjoint animation i C 2,00 0,57 2,57 1,00 0,67 1,57
FILIERE ANIMATION (1) 5 3,00 0,57 3,57 2,00 0,57 2,57
Brigadier chef principal C 3,00 0,00 3,00 2,80 0,00 2,80
FILIERE POLICE (J) ] 3,00 0,00 3,00 2,80 0,00 2,80
TOTAL GENERAL { 7400 | zm | 7e30 53,20 7,70 60,80




Ces emplois pourront étre occupés par des agents contractuels pour assurer le remplacement
temporaire de fonctionnaires ou d'agents contractuels autorisés a exercer leurs fonctions a

temps partiel ou indisponibles pour des raisons de détachement ou tout autre motif prévu a
l'article 3-1 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

En cas de vacance d'emploi, ces emplois pourront également étre occupés par des agents
contractuels recrutés a durée déterminée pour une durée maximale d’'un an en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de I'application de I'article 3-2 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984. La durée pourra étre prolongée, dans la limite d’'une durée totale
de 2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2°™ alinéa de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du

26 janvier 1984, la procédure de recrutement pour pourvoir 'emploi par un fonctionnaire n'a
pu aboutir.

Par ailleurs, M. le Maire précise que 2 emplois permanents au grade d’adjoints techniques
sont d'une quotité horaire inférieure a 17,5 heures hebdomadaires.

Il est proposé au Conseil Municipal d’autoriser les recrutements et les renouvellements a venir
sur la base de l'article 3-3-4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

> Le premier poste correspond & des missions de propreté et de désherbage, notamment du
cimetiere, pour une durée hebdomadaire de 15 heures par semaine.
Le niveau de rémunération est basé sur l'indice brut 354.
Aucun niveau d'étude particulier ou expérience similaire ne sont requis pour le poste.
Du regime indemnitaire pourra étre attribué en fonction du profil, de I'expérience et des
résultats professionnels du candidat retenu.

> Le second poste correspond a des missions d’ouvrier polyvalent au centre technique
municipal pour une durée hebdomadaire de 10,5 heures par semaine.
Le niveau de rémunération est basé sur l'indice brut 354.
Aucun niveau d'étude particulier ou expérience similaire ne sont requis pour le poste.
Du regime indemnitaire pourra étre attribué en fonction du profil, de I'expérience et des
résultats professionnels du candidat retenu.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et & 'unanimité,
Vu lavis du Comité Technique du 31 mai 2021,

» Deécide:

- de valider les emplois & hauteur du tableau des effectifs de la Commune (emplois
budgétaires),

- d'adopter les modifications du tableau des emplois ainsi proposées,

- d'autoriser le recrutement de contractuels sur le fondement des articles 3-1
ou 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 en cas de vacance de poste ou
d'indisponibilité du titulaire,

- d'autoriser le recrutement de deux adjoints techniques a temps non complet sur la
base de l'article 3-3-4 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

* Les credits nécessaires & la rémunération et aux charges des agents nommés dans
les emplois sont inscrits au budget au chapitre 012.



16)Rapport relatif & I'obligation d’emploi de travailleurs handicapés au
31/12/2020

La loi 87-517 du 10 juillet 1987, complétée par la loi du 11 février 2005, détermine une
obligation pour tout employeur, public ou privé, comptant au moins 20 agents d’employer des
personnes handicapées a hauteur de 6 % de son effectif total, arrondi a l'inférieur.

Les employeurs publics ne respectant pas l'obligation d'emploi de 6 % de travailleurs
handicapés doivent verser une contribution annuelle au Fonds pour l'Insertion des Personnes
Handicapées dans la Fonction Publique (FIPHFP). En application de l'article 35 bis de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, les collectivités concernées doivent établir un rapport annuel qui est soumis a l'avis
du Comité Technique puis a I'assemblée délibérante.

En cette « année du handicap », la commune de Vendenheim poursuit sa démarche vertueuse
en faveur de l'insertion professionnelle des personnes souffrant de handicap, puisque son taux
d'emploi approche le double du minimum requis.

Le rapport sur I'emploi des travailleurs handicapés transmis par le FIPHFP indique les
éléments suivants :
> Montant des dépenses pouvant étre valorisées au titre des actions a destination des
bénéficiaires d'obligation d'emploi : 0 €
> Effectif total rémunéré au 31 décembre 2020 : 59
> Nombre de bénéficiaire d'obligation d'emploi : 7
» Taux d’emploi : 11,86 %

La commune de Vendenheim respecte le taux d’emploi minimum et n’est donc pas assujettie
a une pénalité.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir déelibéré, et a 'unanimité,

VU la Loi n°® 2005-102 du 11 février 2005 pour |'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées,

VU la Loi du 26 janvier 1984 portant Statut de la Fonction Publique Territoriale,
VU le Code du Travalil,
Vu l'avis du Comité Technique du 31 mai 2021,

CONSIDERANT que selon l'article L 323-2 du Code du Travall, les collectivités territoriales et
leurs établissements publics de 20 agents ou plus, autres qu'industriels et commerciaux, sont
assujettis a I'obligation d'emploi de personnes handicapées lorsqu'ils occupent au moins 20
agents a temps plein ou leur équivalent dans la proportion de 6 % de l'effectif total de leurs
salariés,

CONSIDERANT que l'article 33-2 de la loi n° 2005-102 du 11 fevrier 2005 pour |'égalité des droits
et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées qui insére un
article 35 bis dans la loi du 26 janvier 1984 selon lequel le rapport prévu au deuxieme alinéa
de l'article L 323-2 du Code du Travail est présenté a I'assemblée délibérante apres avis du
Comité Technique,

» Approuve le rapport relatif a I'obligation d’'emploi des personnes handicapées.

an



17)Mise en place de titres-restaurant

Jusqu'a présent, les agents de Vendenheim pouvaient déjeuner a 'TEHPAD de Vendenheim
et le colt du repas était pris en charge par moitié par I'Amicale du personnel. L’Amicale étant
subventionnée par la Commune, cette derniére participait donc de maniére indirecte aux frais
de repas des salariés.

La crise sanitaire a évidemment mis fin & cette possibilité pour protéger les résidents de
I'"EHPAD.

Au-dela de I'mpossibilité actuelle d’accéder au restaurant de 'EHPAD, cette organisation
créait une situation inéquitable entre les agents de la Commune, certains ne pouvant se rendre
au restaurant de 'EHPAD, en raison de leurs horaires de travail

Afin d'instaurer une égalité de traitement entre les agents, il est proposé de faire bénéficier de

titres restaurants I'ensemble du personnel & compter du mois de juillet 2021 sur la base des
jours travaillés en juin.

Ce dispositif de titres restaurants bénéficiera aux agents titulaires, stagiaires et non titulaires
et agents de droits privés de la ville, selon les conditions générales suivantes :

> Octroi d'un titre restaurant pour chaque journée travaillée avec une pause repas (midi

Ou soir) ;

» Lavaleur faciale de chaque titre restaurant est de 7 € pris en charge par moitié par la
Commune ;

> La part de chague agent sera déduite sur le traitement du mois suivant ;
> D'eventuelles régularisations pourront étre opérées sur les traitements suivants.

Il est demandé au Conseil Municipal d'autoriser M. le Maire la mise en place des titres
restaurants.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le décret n° 2007-1461 du 12 octobre 2007 concernant les titres restaurant,

VU l'avis du Comité Technique du 31 mai 2021,

CONSIDERANT que la mise en place de titres restaurant participe a instaurer une égalité de
traitement des agents communaux,

* Autorise M. le Maire & mettre en place des titres restaurants selon les conditions
précitées,

* Précise que les crédits sont inscrits au budget communal au chapitre 012.

18)Mise en place du compte personnel de formation

Depuis le 1¢" janvier 2017, les agents publics bénéficient comme les salariés du secteur privé
d’'un compte personnel d'activité (CPA) s'articulant autour de deux dispositifs :

- le compte personnel de formation (CPF) ;

- le compte d’engagement citoyen (CEC).

Le CPA a pour objectifs, par I'utilisation des droits qui y sont inscrits, de renforcer 'autonomie
et la liberte d'action de 'agent et de faciliter son évolution professionnelle.



Ce dispositif bénéficie a 'ensemble des agents publics c’est a dire aux fonctionnaires et aux
agents contractuels, qu'ils soient recrutés sur des emplois permanents ou non, a temps
complet ou non complet.

Le compte personnel de formation mis en ceuvre dans ce cadre se substitue au droit individuel
a la formation (DIF).

Il permet aux agents publics d'acquérir des droits a la formation selon les modalités suivantes :

*i

25 heures de droit acquis par année.

Une limite de 150 heures (portée a 400 heures pour les agents de catégorie C dont la

formation est inférieure au niveau 3 (CAP/BEP)). Le crédit d’heures, pour ces agents

est de 50 heures par an.

% Un crédit d’heures supplémentaires est en outre attribué, dans la limite de 150 heures,
a l'agent dont le projet d'évolution professionnelle vise a prevenir une situation
d'inaptitude a I'exercice de ses fonctions.

% Une alimentation au prorata du temps travaillé pour les agents a temps non complet

(pas de prorata pour les agents a temps partiel).

'
.
i“‘

Les agents publics peuvent accéder a toute action de formation, ayant pour objet I'acquisition
d’'un dipldme, d'un titre, d'un certificat de qualification professionnelle ou le déeveloppement
des compétences nécessaires a la mise en ceuvre de son projet d’évolution professionnelle.

Certaines formations sont considérées par les textes réglementaires comme prioritaires dans
P'utilisation du CPF :

» la prévention d'une situation d'inaptitude a I'exercice des fonctions ;
#» la validation des acquis de I'expérience (VAE) ;
= la préparation aux concours et examens.

Le compte personnel de formation peut également étre mobilisé en articulation avec le conge
de formation professionnelle et en complément des congés pour validation des acquis de
I'expérience et pour bilan de compétences.

Le décret du 6 mai 2017 précise les conditions et modalités d'utilisation du CPF et prévoit
notamment que la prise en charge des frais pédagogiques et des frais occasionnes par le
déplacement des agents a cette occasion peut faire I'objet de plafonds déterminés par
I'assemblée délibérante.

A ce titre il est proposé d’adopter la prise en charge des frais pédagogiques selon les modalités
suivantes :
> La prise en charge des frais pédagogiques se rattachant a la formation suivie au titre
du compte personnel d'activité est plafonnée de la fagon suivante : 500 € par an et
par agent dans la limite du budget alloué de 2 000 € par an.
» Les frais occasionnés par le déplacement des agents lors de ces formations ne sont
pas pris en charge.
» En cas de pluralité des demandes, la priorité sera donnée
o aux agents qui n‘ont pas bénéficié de formation les années precédentes
o aux agents dont la formation sera la plus en adéquation avec le projet
professionnel

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére, et a I'unanimite,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret 2017-928 du 6 mai 2017 relatif a la mise en csuvre du compte personnel d'activite
dans la fonction publique et a la formation professionnelle tout au long de la vie,

VU l'avis du Comité Technique du 31 mai 2021,



* Autorise M. le Maire a mettre en place le compte personnel de formation au bénéfice
des agents de la Commune,

» Autorise la prise en charge des frais pédagogiques selon les modalités décrites ci-
dessus

COMMUNICATIONS EMS

Conseil de I’'Eurométropole du 24 mars 2021 : 67 points a 'ordre du jour.
Sujets essentiels, le budget de relance, la création de I’'agence du climat et la mise en
ceuvre d’une politique culturelle a I'échelle des 33 communes.

C'est a une trés forte majorité que le Conseil de 'Eurométropole de Strasbourg a adopté le
budget primitif 2021. Mis en place dans un contexte particuliérement complexe, il affiche un
indicateur essentiel : les investissements vont atteindre cette année environ 270 millions
d’euros, un montant plus atteint depuis 2014.

Il s’agit d'un plan de relance métropolitain, ou I'on trouve le développement du réseau de
tramway et des pistes cyclables, la rénovation et la construction de logements sociaux, le
nouveau parc des expositions. Sans oublier I'enseignement supérieur ou encore les 3 millions
d'euros directement attribués pour lutter contre les effets de la crise sanitaire.

Pivot de la politique de I'Eurométropole, la lutte contre le réchauffement climatique trouve avec
la creation de I'Agence du climat, un outil dédié au territoire : habitants, entrepreneurs,
associations, communes, etc. Basée sur les actions déja réalisées par 'Ademe, Alter Alsace
energie et la Chambre de consommation d'Alsace, ainsi que le Service d'accompagnement &
la renovation énergétique (Sare) de la DREAL et bien sdr, les services de I'Euromeétropole,
cette structure nouvelle demarre avec un budget de 580 000 € voté par 'Eurométropole, Elle
aura un réle de conseil gratuit pour amplifier les politiques en faveur de I'amélioration
energétique des logements et du « petit » tertiaire, ainsi qu’en matiere de mobilités, de
vegetalisation et déminéralisation.

La politique et la programmation culturelle sont du ressort de chaque commune, qui vont
garder leurs entiéres prérogatives. L'Eurométropole va pourtant développer ses interventions
en faveur d’'une meilleure lisibilité et d’'une équité compléte de toutes les communes. Un travail
est mene pour favoriser I'information sur les programmations non seulement des salles — qui
beneficient d’'un bonus d'un million d’euros cette année — et aussi des fétes, événements et
manifestations culturelles dans les communes ne disposant pas d'un espace dédié.

Le programme de soutien aux propriétaires aux revenus modestes va concerner cette année
pres de 1 000 logements, grace a l'implication de I'’Agence nationale pour la rénovation de
I'habitat (Anah) et de I'Eurométropole. Plus de 8 millions d’euros vont étre investis cette année
dans ce programme qui a bénéficié a environ 2 800 logements.

A noter encore, I'engagement de la collectivité dans le programme « action des collectivités
territoriales pour lefficacité énergétique » ACTEE 2, qui permet d’engager des moyens
financiers sur plusieurs années pour soutenir les collectivités, accélérer la transition

énergetique et dynamiser la commande publique. L’Eurométropole abonde cette opération
pour 307 000 euros.

Conseil de ’Eurométropole du 07 mai 2021 : 73 points a I'ordre du jour.
Sujets essentiels, le contrat triennal, une ambitieuse politique des mobilités avec
notamment I'extension du tram vers I'ouest et le nord et du BHNS vers le sud.

Le contrat triennal destiné a soutenir Strasbourg dans ses fonctions internationales et
européennes en particulier représente 189,09 M€ (2021-2023). |’Etat apporte 47,9 M€, |a ville
de Strasbourg et 'Eurométropole contribuent pour respectivement, 72,3 et 35,9 M€. La Région
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et le département apportent environ 28 M€, quasiment a parts egales. Le but est de renforcer
I'accessibilité de la ville siégge du Parlement européen et d'une cinquantaine d’autres
institutions internationales et favoriser son attractivité et son dynamisme culturel, notamment.
Autres délibérations essentielles, celles consacrées a differents aspects de la politique en
faveur des mobilités. Un schéma directeur est en préparation par I'Eurométropole de
Strasbourg et la région Grand Est. Il prévoit la mise en place d’'un maillage de transports
ferroviaires sans précédent, ainsi que I'extension du réseau cyclable, a I'échelle du bassin
de vie. L’ambition est de créer une offre ambitieuse de transports alternatifs a 'usage de
I'automobile.

Egalement traités au cours de cette séance, la prolongation de ligne G du BHNS jusqu’au
quartier Danube, via les quais sud. Sans oublier le chantier a venir pour la ligne de tramway
vers Wolfisheim, avec un parcours adopté par le conseil, desservant notamment le quartier
du Hohberg, ou encore les études lancées pour le tram vers le nord de I'agglomération.

Celles-ci auront lieu du 15 juin jusqu’au 30 septembre, pour une liaison partant de la gare
de Strasbhourg vers Schiltigheim et Bischheim, le Wacken et le quartier universitaire.
Seront mis en débat non seulement les différents tracés pour desservir les deux communes
du nord de l'agglomération et aussi les options pour relier le quartier européen ainsi que
l'université a ce nouveau tracé. Les travaux sont attendus pour la période 2023-2026

Autre nouveauté trés favorable a I'environnement et la qualiteé de I'air, la récupération des
calories produites par les aciéries de Kehl : une société d'économie mixte a été créée pour
mener a bien ce projet ou seront investis 37 M€, afin de canaliser cette chaleur jusque-la
perdue dans I'atmosphére via des conduites qui vont alimenter les réseaux de chauffage
urbain de 'agglomération strasbourgeoise. L'’Ademe et son homologue allemand Dena
abondent ce budget pour 11,8 M€, I'entreprise investit 11,5 M€, avec comme objectif la
réduction de l'usage d'énergies fossiles.

La politique de ressources humaines menée par |'Eurométropole connait un grand
changement : il a été décidé de revenir a une politique d’embauches, avec la création de
300 postes au cours du mandat et la mise en place d'un systéme de gestion prévisionnel des
emplois et compétences (GPEC) concerté.

Tango & Scan et Séve sont des appels a projets destinés a soutenir des entreprises
innovantes dans le domaine technologique et créatives, ainsi qu'en faveur de technologies
vertes. Un accent particulier est mis cette année sur les technologies spatiales pour Tango &
Scan, mené en partenariat avec les agglomérations de Nancy et Metz.

On reléve encore des délibérations concernant la protection des communes de
I'Eurométropole face aux risques d’inondation et aux coulées de boues. Enfin, la
collectivité renouvelle son soutien aux communes et groupements gérant des écoles de
musique. 7 132 éléves vont bénéficier d'une aide individuelle de 93,93 € pour I'année, soit un
budget global de 527 269 € versé par 'Eurométropole.

COMMUNICATIONS COMMUNALES

Pont Tournant
Les travaux ont démarré fin mai. Le pont a été déposé le 1 juin. Il sera remis en service et la
route ré-ouverte a la circulation fin octobre.

Vaccinations

Christophe CHARLIER et I'équipe des soignants de Lampertheim-Mundolsheim et
Vendenheim ont obtenu des doses de vaccins par le biais de I'ARS et organise plusieurs
journées de vaccination a I'Espace Culturel.

Merci aux soignants et aux bénévoles qui se sont impliqués dans cette belle action.



4 nouvelles journées de vaccinations sont prévues avec du Moderna les 17/06 — 07/07 — 15/07
et 21/07.

Festivités a venir

Féte de la musique : samedi 19 juin sur le stade et lundi 21 juin dans les quartiers
Estivales : du 25juin au 22 aoit

Féte du 13 juillet

Féte de la Patate les 4 et 5 septembre

Dans le respect des protocoles sanitaires.

Elections Régionales et Départementales
Dimanches 20 et 27/06 : nous cherchons encore quelques bénévoles.

Fin de la séance a 22h15

Vendenheim, le 17 juin 2021
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